ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VETIS

HOTARAREA Nr. 27/25.04.2023

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al primarului comunei Vetis

Analizand Referatul de aprobare al primarului comunei Vetis nr. 3.940 din 21.04.2023 si
Proiectul de hotdrare nr. 3.987 din 21.04.2023 privind aprobarea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Vetis, Raportul de specialitate si Avizul comisiei de specialitate al consiliului local C1 nr. 24 din
25 aprilie 2023, Avizul comisiei de specialitate al consiliului local C2 nr. 7 din 25 aprilie 2023,
prin care se propune aprobarea modificarii salariilor de baza pentru angajatii din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Vetis;

Avand in vedere prevederile Legii — cadru nr. 153 din 28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, art.11 din Capitolul II — Salarizarea — Sectiunea 1:

- Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din
serviciile publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului
local,

- Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr.
VIII cap. I lit. A pct.III si cap. II lit. A pct. IV.,

- Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite,
cu respectarea prevederilor art. 25 din lege,

- Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a
depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei lunare
a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti,
corespunzator nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului
Bucuresti, primaria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile prevazute la art. 16
alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli

Respectand prevederile Legii nr. 103/2022 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative precum si HG nr. 1447/2022 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. @) si art. 139 alin. (1) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul local al comunei Vetis, intrunit in sedinta extraordinara in data de 25.04.2023,

HOTARASTE

Art. 1 2a) Salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Vetis se stabilesc conform Anexei nr. I la
prezenta hotdrare, prin inmultirea coeficientilor aprobati conform anexei la prezenta cu salariul
avut in vedere, potrivit prevederilor legale, pentru determinarea functilor de primar si
viceprimar.



b) In aplicarea prevederilor Legii nr. 103/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, se
aproba incepand cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizatiilor lunare de care
beneficiaza primarul si viceprimarul comunei Vetis sa se stabileasca prin inmultirea coeficientului
prevazut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, cu salariul
minim brut pe tard garantat in plata stabilit potrivit legii pentru anul 2021, respectiv de 2.300 lei
conform H.G. nr. 4/2021.

c) Indemnizatia consilierilor locali precum si salariile de baza ale angajatilor primariei
comunei Vetis se vor calcula prin inmultirea coeficientilor cu salariul minim brut pe tard garantat
in plata stabilit potrivit legii pentru anul 2021, respectiv de 2.300 lei conform H.G. nr. 4/2021.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza secretarul comunei
Vetis si Biroul buget, contabilitate, impozite si taxe locale si achizitii publice.

Art. 3 Prezenta hotarare se comunica :
- Primarului comunei Vetis;
- Birou buget, contabilitate, impozite si taxe locale si achizitii publice
- Institutiei Prefectului judetul Satu Mare in vederea exercitdrii controlului cu privire la
legalitate si se publicd in Monitorul Oficial al comunei Vetis, pe pagina de internet
www.vetis.ro .

PRESEDINTE DE SEDINTA
Georgian-Viorel STOICA Contrasemnez,

SECRETAR GENERAL al COMUNEI
Anca-Maria POP

Prezenta hotdrare a fost adoptata pe baza dreptului conferit de prevederile art. 196 alin.(1) lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul

administrativ
Nr. total al consilierilor in functie-15, Nr. total al consilierilor prezenti-12, Nr. total al consilierilor absenti- 3, Voturi pentru-12, Voturi impotriva-

0, Abtineri-0
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