PRIMARIA COMUNELVETIS

Sat Veiis, Nr.263, Cod postal 447355

Judetul Satu Mare, Romdnia

Tel: +40(261) 820702, Fax: +40{261) 806016 Emailprimaria@vetis.ro

Nr. 5669/16.06.2023

Instiintare organizare concurs

PRIMARIA COMUNEI VETIS, judetul SATU MARE, publica anuntul privind organizarea
concursului de promovare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante in
haza Art. 618 alin. (3) din Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare

Functia publica scoasa la concurs de promovare:
- Sef birou, BIROU JURIDIC REGISTRATURA, RESURSE UMANE S| FOND FUNCEAR 454128

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise:
20.07.2023 10:00, PRIMARIA COMUNEI VETIS

Data, ora si locul desfasurdrii probei interviu: Se va stabili ulterior, se sustlne in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise,

Conditii de participare la concurs:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd;

- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art.153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- s& fie numiti intr-o functie publica de clasa |;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legij;

- sa detind minimum 5 ani vechime Tn specialitatea studiilor.

Perioada de depunere a dosarelor: 16.06.2023 - 05.07.2023

Dosarele de inscriere se depun la seduil Primariei Comunei Vetis si vor contine in mod
obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din HG 611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa cum urmeaza:

a) formular de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;




e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare
de master in specialitate, conform prevederilor art, 153 alin. (2) din Legea educatiei naionale nr.
1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea siudiilor solicitate pentru ocuparea
postuluiffunctiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel muit 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul administrativ.

Atributiile postului: :

- Organizeaza, coordoneazd, indrumd si controleazd activitatea Biroului Juridic,
Registraturd, Resurse Umane si Fond Funciar;

- La nivelul functiei de conducere, In vederea rezolvdrii cat mai urgente a tuturor
problemelor specifice, colaboreaza cu: Institutia Prefectului Satu Mare, Consiliul Judetean
Satu Mare, Romsilva, O.C.P.IL. Satu Mare, D.AD.R. Satu Mare, AD.S, alte institutii si
organizatii de profil; '

- Coordoneazad si controleaza modul in care au fost operate datele statistice necesare
desfasurarii activitatii serviciului, completarea si {inerea la zi a registrulut agricol;

- Verifica modul legal de aplicare a prevederilor Legilor fondului funciar: Legea nr.18/1991,
Legea nr. 18/1991-republicata, Legea nr. 1/2000, Legea nr. 247/2005, Legea nr. 165/2013,
Legea nr. 231/2018 si Legea nr. 87/2020;

- Asigura reprezentarea si apararea intereselor autoritatii in fata instantelor de judecata, a
organelor cu activitate jurisdictionala;

- intocmeste studii si sinteze in vederea Tmbunatatirii actiunilor ce se intreprind in
domeniul sdu de activitate;

- Coordoneaza si urmareste felul in care sunt transpuse in practica sarcinile transmise de
conducerea ierarhic superioara referitoare [a activitafile specific biroutui, sau daca se
solicitd, nespecifice;

- Evalueaza performantele profesionale individuale ale functionarilor publici din subordine;

- Are obligatia de a forma personalul din subordine pentru a putea indeplini atributiile de
conducere ale compartimentului din care face parte;

- Analizeaza cererile depuse in conformitate cu prevederile legii, pentru reconstituirea
dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor agricole si forestiere si verifica actele
doveditoare anexate la cererea de reconstituire dreptului de proprietate in ceea ce
priveste pertinenta, verosimilitatea, autenticitate si concludenta lor;

- Analizeaza cererile depuse pentru atribuire in proprietate a terenurilor aferente caselor
de locuit;

- Stabileste suprafata de teren pentru care se reconstituie dreptui de proprietate sau care
se atribuie potrivit legii in baza documentatiilor depuse;

- Completeazd in urma verificarilor efectuate, anexele la Regulamentele privind procedura
de constituire/ reconstituire a dreptului de proprietate asupra terenurilor cu persoanele
fizice si juridice indreptatite;




Primeste si transmite Comisiei judetene de fond funciar contestatiile formulate de cei
interesati;

fnainteazd Comisiei judetene de fond funciar spre aprobare si validare situatii definitive,
impreuna cu documentatia necesara;

inainteaza titlurile de proprietate persoanelor indreptitite;

Tine legatura cu: Institutia Prefectului, Directia Agricola, Directia Silvica, O.C.P.L.Satu Mare,
ANRP,ADS,;

Solutioneaza prin raspunsurile date, cererile persoanelor fizice si Jur|d ce cat si cele
formulate de catre diferite institutii in termenele legale;

Face parte din grupul de lucru constituit in vederea realizarii masurlior si actiunilor
privind controlul intern/managerial al Priméariei comunei Vetis si coordoneaza elaborarea
si actualizarea procedurilor operationale aferente activitatilor pe care le coordoneaza,
precum si stabilirea si ierarhizarea riscurilor asociate acestora; :
Realizarea masurilor si  actiunilor specifice, privind organizarea, implementarea,
monitorizarea meiodologicd a sistemului de control intern/managerial al Primariei
Comunei Vetis;

Indeplinirea atributiilor privind managementul riscurilor;

Coordoneaza completarea si {inerea la zi a Registrului Agricol ellberarea Atestatelor de
producator si a carnetelor de comercializarea adeverintelor pe baza Registrului Agricol;
Inittaza proiecte de hotarari sau proiecte de dispozitii ale Primarului, in domeniut de
activitate de care raspunde, pregatind materialele pentru sedinta de consiliu, pentru
comisiile de specialitate, sau pentru sedintele autoritatii publice executive;

Asigurd informarile pentru conducerea instituiei si cansilieri;

Finalizeazd/executa sarcinile/dispozitiile ce le revin din dispozitille emise de primar.
Participa, dupa caz, la sedintele de consiliu si la cele ale comisiilor de specialitate;
Studiazd, analizeaza si propune, trimestrial, dacd este cazul, masuri pentru imbunatatirea
activitdtii desfasurate si urmareste simplificarea evidentelor pe care le detin, reducerea
timpului afectat circulatiei documentelor;

Raspunde de perfectionarea pregétirii profesionale a personalului din subordine pe nivel
de pregatire si specialitati, de cerintele posturilor pe care le ocupa fiecare functionar si de
perspectivele de promovare;

intocmeste anuai fisele de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru
salariatii din subordine;

Realizeazd anual planul de concedii al personalului din subordine;

Raspunde de rezolvarea in termenul legal a tuturor cererilor, reclamatiilor si sesizarilor
adresate de catre cetatenii, in domeniul lor de competenta;

Asigurd securitatea confinutului documentelor de care ia cunostintd in exercitarea
functiei sale, raspunde de confidentialitatea informatiilor;

Exercitd atributiile corespunzatoare asigurarii respectarii principiului confidentialitatii
prefucrdrii de date cu caracter personal, in sensul stabilirii exprese a atributiei de
raspundere in pastrarea si prelucrarea datelor cu caracter personal la care geful biroului
are acces in desfisurarea activitatilor specifice, n conformitate cu prevederile
Regulamentului U.E. nr. 667/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, in
aplicarea caruia a fost adoptatd, la nivel national, Legea nr. 190/2018 privind masuri de
punere in aplicare a Regulamentului "U.E.2016/676,,,




- Urmaéreste solutionarea petitiilor, cererilor, sesizarilor, adresate Biroului prin formularea
raspunsului documentat si asigurd transmiterea raspunsului, in termenul legal stabilit in
baza O.G. nr, 27/2002 privind activitatea de solutionare a petitillor cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Coordoneazd activitatea de inscriere a evidentelor din registrul agricol;

- Administreaza logistica pusa la dispozitie in mod corespunzator;

- Colaboreazd permanent cu alti conducatori de compartimente in vederea indeplinirii in
termen legal si in mod corespunzator a atributiilor ce le revin si a sarcinilor dispuse de
sefii ierarhici;

- Stabileste sarcini de serviciu pentru personalul din subordine si coordoneaza activitatea
acestora;

- Verificd modul de folosire al terenurilor si existenta efectivelor de animale, colaborand in
acest sens si cu circumscriptiile sanitar veterinare, precum si cu alte institutii sau
organizatii de profil;

- Urmareste, cu sprijinul specialistilor din agricultura, cultivarea suprafetelor de teren de
catre proprietari, aplicdnd in acest sens prevederile legale;

- la masuri pentru administrarea si gospodarirea In bune conditii a pajistilor naturale
proprietatea UAT Vetis;

- Urmareste intocmirea dari de seama statistice cu privire la modul de folosire a terenurilor
agricole ale gospodariei populatiei, efectivele de animale existente, productiile obtinute,
constructiile gospodaresti, masini agricole si alte date, conform formularisticii transmisa
de Directia Judeteana de Statistica;

- fntocmeste studii, programe si sinteza privind actiunile din domeniui sau de activitate si
propune modalitati de realizare a acestora;

- la masuri pentru verificarea cererilor si a documentelor anexate acestora si pentru
intocmirea propunerilor de atribuire in proprietate a terenurilor aferente caselor
proprietate privatd acolo unde terenurile aferente au fost expropriate;

- la masuri pentru afisarea anexelor validate de catre comisia locald si comisia judeteana
pentru reconstituirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor;

- la masuri pentru identificarea si masurarea terenurilor pentru care s-a aprobat cereri
pentru reconstituirea dreptului de proprietate;

- la masuri pentru intocmirea fiselor de punere in posesie, catre cei indreptatiti;

- Raporteaza anual, sau la solicitarea managementutui superior, indicatorii de performanta
si rezultatele activitatii serviciului;

- Exercitd si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotarari ale
consiliului local, dispozitii ale primarului sau primite de la sefii ierarhici.

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicatd;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;




4, Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernuiui nr. 57/2019, cu modificarile
sicompletarile ulteriocare;

5. Ordonanta nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completérile ulterioare;

6. Ordin Administratie Publicad 25/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de
completare aregistrului agricol pentru perioada 2020-2024;

7. Hotédrarea Guvernului nr. 985/2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020-2024;

8. Legea fondului funciar nr. 18/1991 cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitilor cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996 (r3) cu modificarile si completarile
ulterioare;

11. Hotararea nr. 890 din 4 august 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata
asupra terenurilor, a modeluiui si modului de atribuire a titluritor de proprietate, precum si
punerea in posesie a proprietarilor;

12. Ordonanta de urgenta nr.34/2013 privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor
permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991;

Tematica:

1. Drepturile, fibertatile si indatoririle fundamentale;

2. Principii-accesul la servicile publice administrative si juridice, de sdnatate, la alte servici,
bunurisi facilitati;

3. Egalitatea de sanse si-de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii; egalitatea de
sanse si de tratament intre femei st barbati in ceea ce priveste participarea ia luarea deciziej;

4, Titlul 1 si 1l ale partii a Vi-a Statutul functionarilor publici, Functia publica si functionarul public.
Statutul functionarilor publici;

5. Organizarea, completarea, controlul si centralizarea datelor din registrul agrlcoi

6. Modul de completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024;

7. Registrul agricol pentru pericada 2020-2024;

8. Stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor si dispozitiile procedurale

9. Reglementarea activitatii de solutionare a petitilor;

10. Organizarea lucrarilor sistematice de cadastru in vederea inscrierii in cartea funciara;

11. Reglementdri privind procedura de constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru
stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire
a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilot;

12. Reglementéri privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor permanente;

Persoana de contact:
Bretan, Diana-Roxana , Consilier, 0766380063, 0261806016, investitii@velis.ro, intre orele 8-16n
zilele lucratoare.

Conducator institutie; PRIMAR
Nume Prenume: _[‘ULIU ILYES




